
 

 
 
 

RETNINGSLINJER FOR BRYSTKREFTFORENINGEN 
UNDER 45 (vedtatt av Hovedstyret 21. oktober 2023) 

Vedtektene § 14 

1. BRYSTKREFTFORENINGEN UNDER 45 
1.1 Brystkreftforeningen under 45 er landsdekkende, og alle Brystkreftforeningens 
medlemmer under 45 år som har eller har hatt brystkreft og/eller som har en påvist arvelig 
disposisjon for brystkreft, blir automatisk medlem.  

1.2 Brystkreftforeningen under 45 er underlagt Brystkreftforeningens vedtekter, gjeldende 
retningslinjer for Brystkreftforeningen under 45 og Kreftforeningens og Brystkreftforeningens 
etiske retningslinjer. 
 

2. FORMÅL  
Formålet til Brystkreftforeningen under 45 er å gi hjelp, støtte og informasjon og bidra til 
erfaringsutveksling blant personer under 45 år som har eller har hatt brystkreft og/eller som 
har en påvist arvelig disposisjon for brystkreft. 
 

3. ÅRSMØTET  
3.1  

Årsmøtet avholdes hvert år innen 15. februar på den årlige landssamlingen. Innkalling med 
dagsorden til årsmøtet gjøres kjent for medlemmene senest tre uker før møtet. Saker til 
behandling skal være styret i hende innen 14 dager før møtet.  

Årsmøtet skal: 
• Behandle årsberetning og årsregnskap 
• Behandle innkomne forslag 
• Foreta valg av styre med minimum leder, kasserer, sekretær, et styremedlem og ev. et  
  varamedlem etter innstilling fra valgkomiteen. Styremedlemmet kan ev. velges som 
   nestleder  
• Annethvert år, samme år som det er Landsmøte, velge en representant til Landsmøtet 

Valgkomiteen arbeider etter retningslinjene punkt 6. 
 

4. STYRET  
4.1 Brystkreftforeningen under 45 har et eget styre med leder, kasserer, sekretær, et 
styremedlem og ev. et varamedlem.  

Styrets medlemmer velges for to år.  Varamedlem velges for ett år. Styrets medlemmer må 
ikke inneha verv eller ha en jobb som fører til inhabilitet. Hele styret bør ikke fratre samtidig.  
Leder bør ikke sitte lenger enn tre perioder. 



 

 
 
 

Styret er beslutningsdyktige når minst 2/3 av styrets medlemmer er til stede. Ved 
stemmelikhet er møteleders stemme avgjørende.  

Styret i Brystkreftforeningen under 45 foreslår en representant, samt en vararepresentant, til 
Hovedstyret, jf. punkt 8.3. 

4.2 Valg til styret i Brystkreftforeningen under 45 foregår på årsmøtet som avholdes på den 
årlige landssamlingen. 

Dersom leder blir forhindret til å utføre sitt verv eller fratrer, tiltrer nestleder vervet, eller styret 
konstituerer seg selv med ny leder. Styret skal i slike tilfeller varsle Valgkomiteens leder og 
sekretariatet. 

4.3 Tillitsvalgte skal signere taushetserklæring. 
 

5. ØKONOMI 
5.1 Brystkreftforeningen under 45 får tildelt midler via sentralt budsjett vedtatt av 
Landsmøtet. Det kan også søkes om midler fra andre aktuelle instanser.  

5.2 Midler brukes til drift og velferdstiltak for medlemmene og omfatter først og fremst den 
årlige Landssamlingen.  

Tillitsvalgte kan motta dekning av faktiske utgifter ved deltakelse på styremøter, transport 
dekkes på billigste måte. Eventuell bilgodtgjørelse dekkes etter statens skattefrie satser. 

5.3 Brystkreftforeningen under 45 skal sende årsberetning, årsregnskap og budsjettforslag til 
sekretariatet innen 1. mars hvert år.  
 

6. VALGKOMITE  

6.1 Valgkomiteens oppgave er å presentere en innstilling til nytt styre overfor medlemmene 
på Årsmøtet. Leder I Brystkreftforeningen under 45 er ansvarlig for å varsle Valgkomiteen 3 
måneder før det forestående valget.  

6.2 Valgkomiteen skal i sitt arbeid legge vekt på å sette sammen et styre som avspeiler 
medlemmenes mangfold. 

6.3 Valgkomiteen oppfordres til å ta kontakt med sittende styremedlemmer for å avklare om 
disse tar gjenvalg dersom de blir innstilt. 

6.4 Valgkomiteens leder kan på forespørsel få tilsendt medlemsliste fra sekretariatet. Denne 
skal behandles konfidensielt og makuleres etter at valg er foretatt. Styret kan også gi innspill 
på kandidater. 
 

 



 

 
 
 

6.5 Valgkomiteens innstilling legges frem en uke før årsmøtet. De som foreslås skal være 
forespurt og sagt seg villig til å stille til valg. 
 

7. AKTIVITETER 
7.1 Det arrangeres en årlig landssamling. Denne skal ha faglig/sykdomsrelatert innhold. 
Landssamlingen arrangeres i samarbeid med styret og sekretariatet. Styret plikter å sende 
fyldig referat til Hovedstyret. 

7.2 Det skal holdes minst tre styremøter i året, hvorav ett på Landssamlingen. 
  

8. FORHOLDET TIL BRYSTKREFTFORENINGEN SENTRALT 

8.1 Brystkreftforeningens sekretariat skal føre medlemsregister og Brystkreftforeningen 
under 45 får tilsendt oppdaterte medlemslister ved behov. Medlemslistene skal behandles 
konfidensielt. 

8.2 En representant fra Brystkreftforeningen under 45 skal delta på Landsmøtet i 
Brystkreftforeningen og ha stemmerett. Denne representanten velges ved avstemning blant 
medlemmene på årsmøtet på den siste landssamlingen før Landsmøtet.  

8.3 Brystkreftforeningen under 45 skal ha en representant og en vararepresentant i 
Hovedstyret. Begge skal være medlem av styret i Brystkreftforeningen under 45. I året med 
Landsmøte skal styret i Brystkreftforeningen under 45 foreslå en representant og en 
vararepresentant som formelt velges av Landsmøtet for to år. En kort beskrivelse av 
representantene sendes til Valgkomiteen i Brystkreftforeningen som legger innstillingen frem 
for Landsmøtet.  
 

9. KONFLIKTER OG OPPLØSNING 
9.1 Konflikter som ikke kan løses innad i Brystkreftforeningen under 45 skal meldes til 
Hovedstyret som skal behandle konflikten etter konflikthåndteringsstrategi vedtatt av 
Landsmøtet. 

9.2 Ved eventuell oppløsning av Brystkreftforeningen under 45 skal gjenstående midler 
overføres til Brystkreftforeningen sentralt. 
 

 
 

 

 

 




